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Grensoverschrijdend gedrag wordt niet getolereerd op IKC De Appelhof.

Onder grensoverschrijdend gedrag verstaan we in zijn totaliteit:

e Verbaal geweld d.w.z. Het uitschelden van medeleerlingen, teamleden en overblijffmedewerkers.

° Fysiek geweld; denk hierbij aan ‘door het lint gaan’ en vervolgens bijten, schoppen en slaan van
medeleerlingen, teamleden en overblijfmedewerkers.

* Oppositioneel gedrag d.w.z. Het stelseimatig vertonen van gedrag waardoor de veiligheid van de
leerkracht, de groep en de leerling zelf in gevaar wordt gebracht.

° Ongewenste intimiteiten d.w.z. Het verrichten van niet leeftijdsadequaat gedrag op seksueel
gebied.

e Pesten: zie hiervoor het specifieke pestprotocol (bijlage 5).

e Diefstal en vernieling d.w.z. Bij diefstal van schoolspullen of spullen van de leerkracht of
medeleerlingen. Bij moedwillige vernieling van eigendommen van school of eigendommen van
medeleerlingen en leerkracht.

" . Time-out binnen de groep.
' *Na schooltijd gesprek met het kind.

_4 * Time-out buiten de groep, binnen de MP.
. & eNaschooltijd gesprek met het kind.
. eTelefonisch contact met ouders (geen mail).
: *Doel: ouders en school op één lijn.

4 e Plaatsing buiten de groep, binnen de MP, voor een’
¢ | dagdeel. Kind krijgt eigen werk mee.
 eNaschooltijd gesprek met het kind.
=1 eTelefonisch contact met ouders. Benoem in gesprek wat de
volgende stap is.

* Plaatsing buiten de groep, binnen de MP, van een dagdeel.
- Kind krijgt eigen werk mee.
4L *Naschooltijd / z.s.m. gesprek ouders, leerkracht, kind en directie.

E . Ouders worden gebeld om het kind op te halen. Het
volgende dagdeel blijft het kind thuis.

eBestuurder wordt geinformeerd.

* Leerling wordt geschorst voor max. één week.
eStart procedure volgens beleid SPOM "Schorsen en verwijderen".



